ROMANIA

COMUNA TURBUREA

LOCALITATEA TURBUREA, JUDETUL GORJ,
Cod pogtal 217515, Cod de identificare fiscald: 4898940
Telefon : 0253/472527; Tel/fax : 0253 /472383

Nr.8918/16.09.2024 -

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI TURBUREA, judetul GORJ, publici anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art.
VII din OUG nr. 115/2023 — alin.(2) lit.a) gi art. VII alin. (7)/XI din OUG 121/2023 pentru
modificarea si completarea Codului administrativ

Tip concurs: Recrutare pe functie publica de executie vacant3 in afara Agentiei
Data de sustinere a probei scrise: 17.10.2024 10:00:00

Data si ora probei de interviu se va afisa pe site-ul institutiei care organizeazi concursul odati
cu afisarea rezultatelor probei scrise.

Locatia de desfisurare a concursului: Sediu Primariei Turburea

Observatii suplimentare: Perioada de depunere a dosarelor: 16.09.2024 - 07.10.2024 Persoana
de contact: Dragu Ioana, secretar general Telefon: 0760276073, Fax: 0253472383 E-mail:
primaria_turburea@yahoo.com

Data afigarii: 16.09.2024

Consilier - CONTABILITATE, IMPOZITE SI TAXE LOCALE
Descriere post

Clasa: I

Grad: asistent

Tip compartiment: COMPARTIMENT

Denumire compartiment: CONTABILITATE, IMPOZITE SI TAXE LOCALE

Localizare post

PRIMARIA COMUNEI TURBUREA
Localitate: TURBUREA
Judet: GORJ

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de fnscriere la concurs




Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Pentru concursurile de recrutare -Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019,cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din QUG nr.
121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munc3 si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care s3 ateste vechimea in muncs si in specialitatea studiilor
necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod,
dupa caz; '

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente
specifice,dupa caz;

f) copia adeverintei care atest4 starea de s#natate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de citre medicul de familie al
candidatului, i a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice
organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

Q) cazierul judiciar:

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calittii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;
i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul ¢4, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita
sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin
completarea rubricii corespunzétoare din formularul de inscriere. in acest caz,
candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitaii si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competenta are obligatia s completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfagurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publica. Tn situatia in care, la inscrierea la concurs,candidatul solicits expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicit3 potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VI alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale
art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la QUG nr. 97/2019, cu modificarile si completérile
ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucraté care atest& vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la
art. 137 lit. €) din Anexa 10 la QUG nr. 97/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

Pentru Consilier, Clasa I, Grad asistent, COMPARTIMENT CONTABILITATE, IMPOZITE
SI TAXE LOCALE



(1) Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetdtenia roména si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roméand, scris si vorbit;

¢) are vrsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publica.
Atestarea stérii de sanitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre
medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizati prin intermediul
unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectionéri sau specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;
gl) are cunogtinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepétor; (nu se aplicd functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa

prin concurs organizat in conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr.
121/2023)

g2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a
unei autorizatii, in conditiile legii, In situatia in care pentru functia publicd respectiva este
prevazuta ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificati de indeplinirea
unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritaii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd inféptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savérsit fapta, prin hotirire judecitoreasca definitiva,

in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a Incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

1) i s-a aplicat una dintre modalititile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466 alin.
(2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuti la alin. (1) 1it. g2) se indeplineste in
termenele si condifiile prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie si fie absolventi
cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice sau cu

diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Studii:

- Studii universitare de licentii absolvite cu diplomii de licentii sau echivalenti
in domeniul contabilitate, specializarea contabilitate si informaticd de gestiune
Vechimea minimd in specialitatea studiilor: 1 an

Duratd timp de muncda: 8h/zi - 40h/saptamina



Bibliografie si tematica pentru Consilier, Clasa I, Grad asistent, COMPARTIMENT
CONTABILITATE, IMPOZITE SI TAXE LOCALE

L. Constitutia Romaniei, republicati
cu tematica Constitutia Romaniei, republicati

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicats, cu modificirile si completdrile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
bérbati, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare

4. Partea I, titlul I i titlul 1 ale partii a I-a, titlul I al pértii a IV-a, titlul I si IT ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 5712019, cu modificdrile si completirile ulterioare

cu tematica Partea [, titlul I si titlul IT ale partii a I-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si I ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgent a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare

5. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile
ulterioare;

6. Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul
financiar preventiv, republicatd, cu modificarile s1 completérile ulterioare;

cu tematica Reglementari privind exercitarea controlului financiar preventiv

7. Legea contabilititii nr.82/1991, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare

cu tematica Reglementiri privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfisuririi concursului:

Semnéturd in bancd si trezorerie;

- Inocmirea din punct de vedere financiar — contabil a proiectului bugetului local in colaborare
cu biroul impozite si taxe si cu serviciile publice si ordonatorii tertiari de credite pentru partea
de cheltuie, la propunerea ordonatorului principal de credite;

- Analizeazi din punct de vedere financiar contabil propunerile de cheltuieli transmise de
ordonatorii tertiari de credite si serviciile de specialitate ale Primiriei;



- Intocmirea din punct de vedere financiar — contabil a rectificirilor bugetului local i supune
spre aprobare Consiliului Local;

- Intocmeste dirile de scama contabile trimestriale si anuale;

- Inregistrarea in contabilitate a inchiderii anuale a conturilor;

- Intocmirea deschiderii de credite pe fiecare capitol bugetar, inclusiv ordonatorii terfiari de
credite;

- Urmdrirea executiei cheltuielilor si veniturilor bugetului local, verificAnd corectitudinea
datelor din extrasele e cont, incadrarea in prevederile bugetare;

- Intocmirea documentelor privind regularizirile de conturi;

- Intocmirea notelor de fundamentare privind necesarul de credite pentru fiecare activitate a
Primariei si ransmiterea la D.G.F.P.;

- Intoemirea deschiderii de credite pe fiecare capitol bugetar, inclusiv ordonatorii tertiari de
credite;

- Analizeazi din punct de vedere financiar contabil propunerile de cheltuieli transmise de
ordonatorii teriari e credite si serviciile de specialitate ale Primériei;

- Intocmirea din punct de vedere financiar — contabil, la propunerea primarului a rectificirilor
bugetului local i supune spre aprobare Consiliului Local;

- Urmireste executia cheltuielilor prevazute in buget cét si din fonduri extrabugetare;

- intocmeste zilnic in baza contului de executie al bugetului local, cheltuielile efectuate zilnic,
disponubilul fatd de buget, disponibilul fata de creditele deschise;

- Verificd permanent extrasele de conturi emise de Trezorerie;

- Tine evidenta creditelor bugetare aprobate, a subventiilor si urmireste ca sumele si se
cheltuiasca conform legii;

- Asigurd respectarea politicilor si procedurilor contabile care reglementeaza intocmirea
documentelor i inregistrarca operatiunilor, intocmirea si pastrarea documentelor justificative
$1 contabile, tinerea jurnalelor si registrelor de contabilitate, utilizarea planului de conturi,
utilizarea programelor de contabilitate si procedurilor pentru ntocmirea situatiilor financiare;
- Verificd permanent extrasele de conturi emise de Trezorerie;

- Coordoneaza activitatea compartimentului financiar contabil;

- Realizeaza Inregistrarea in contabilitate a documentelor care au stat la baza operatiunilor
contabile, in mod sistematic i cronologi




